
УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания комиссии  

             УЖРЭП Ленинского района г. Гродно 

 от «___»________________2023г. 

Комплексный план мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в  

УЖРЭП Ленинского района г. Гродно на 2023 год  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1 Рассматривать на заседаниях комиссии 

материалы правоохранительных органов о 

коррупционных проявлениях при 

распоряжении недвижимым имуществом, 

находящимся в собственности г. Гродно, а 

также по вопросам, касающимся 

нарушений антикоррупционного 

законодательства), материалы проверок, 

проведенных уполномоченными 

органами, в ходе которых выявлены 

признаки правонарушений, создающих 

условия для коррупции, коррупционные 

правонарушения и иные нарушения 

законодательства о борьбе с коррупцией. 

I полугодие Председатель комиссии, главный 

бухгалтер, начальник отдела по аренде 

нежилых и приватизации жилых 

помещений, начальник юридического 

отдела, члены комиссии    

 

 

 

2. В рамках проведения единых дней 

информирования включать вопросы с 

тематикой антикоррупционной 

направленности. 

не реже I 

раза в 

полугодие 

Заместитель директора по 

идеологической работе  

3. При приеме на работу проводить проверку 

на наличие сведений, препятствующих 

назначению на должности руководителей 

структурных подразделений, производить 

оформление обязательств 

государственного должностного лица 

в течение 

года 

Начальник отдела кадровой работы  

4. Ежемесячно информировать служащих 

УЖРЭП Ленинского района г. Гродно на 

производственных совещаниях об 

изменениях действующего 

законодательства, с целью 

предотвращения коррупционных рисков 

в течение 

года 

Начальник юридического отдела 

5. Проводить постоянный мониторинг 

состояния трудовой дисциплины в целях 

недопущения сокрытия фактов нарушений 

правил внутреннего трудового распорядка 

в УЖРЭП Ленинского района г. Гродно, 

исключения случаев покровительства 

нарушителей дисциплины в структурных 

в течение 

года 

Начальник отдела кадровой работы  

Начальник юридического отдела 



подразделениях УЖРЭП Ленинского 

района г. Гродно 

6. Анализировать поступающие обращения 

граждан, содержащие сведения о 

злоупотреблениях служебными 

полномочиями работниками предприятия  

и своевременно информировать об этом 

руководство УЖРЭП Ленинского района 

г. Гродно  

в течение 

года 

Заместитель директора  по 

идеологической работе,  

Начальник отдела по работе с 

обращениями граждан  

7. Заслушать информацию о результатах 

мониторинга сообщений в средствах 

массовой информации о выявленных 

фактах коррупции на предприятиях и в 

учреждениях г. Гродно и Гродненской 

области 

4 квартал 

2023 

Заместитель директора по 

идеологической работе 

 

8. Заслушать информацию о рассмотрении 

материалов органов прокуратуры, органов 

безопасности, органов внутренних дел, 

иных правоохранительных органов, 

содержащих информацию о нарушениях 

должностными лицами УЖРЭП 

Ленинского района г. Гродно 

законодательства в сфере борьбы с 

коррупцией (при их выявлении) 

в течение 

года, при 

поступлении 

материалов 

Председатель комиссии, члены 

комиссии  

9. Заслушать информацию о рассмотрении 

результатов проверок финансово-

хозяйственной деятельности УЖРЭП 

Ленинского района г. Гродно, содержащих 

сведения о совершении должностными 

лицами коррупционных правонарушений, 

либо сведения о выявленных 

контрольными (надзорными) органами 

нарушениях финансово-хозяйственной 

деятельности в отношении структурных 

подразделений УЖРЭП Ленинского 

района г. Гродно 

в течение 

года, при 

поступлении 

материалов 

Председатель комиссии, члены 

комиссии 

10. Заслушать информацию о проведении 

закупок на постоянной основе и 

проведении проверки соблюдения 

законодательства о закупках 

структурными подразделениями УЖРЭП 

Ленинского района г. Гродно, проверку 

контрагентов и необоснованного 

посредничества 

в течение 

года 

Начальник ОМТС, Начальник 

юридического отдела 

 

 

 

 

 


